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1. MOT DE BIENVENUE

Nous vous souhaitons la bien-
venue a l'accueil de jour « Lakou
Belost », un lieu de soins, de vie
et de convivialité pensé pour les
personnes dgées vivant avec une
perte d'autonomie ou une patho-
logie neurodégénérative. Situé a
Saint-Claude, au sein de I'EHPAD
Les Jardins de Belost, notre accuell
de jour propose un accompagne-
ment personnalisé visant a favori-
ser le bien-étre, 'autonomie et le
lien social. Ici, chaque personne
accueillie est considérée dans
toute sa singularité, avec son his-
toire, ses habitudes, ses besoins et
ses envies. Notre équipe se tient
a votre écoute pour faciliter votre
arrivée et votre intégration.




2. PRESENTATION DE L'ACCUEIL DE JOUR

Lakou Belost est un accueil de jour autorisé par I'ARS
Guadeloupe et le Département. Rattaché a I'EHPAD
Les Jardins de Belost, la capacité d’accueil est de 10
personnes par jour, du mardi au samedi, de 9h a 16h.
Le public accueilli est composé de personnes dgées
de 60 ans et plus, vivant a domicile et présentant un
GIRde 2 dab.

Implanté dans un environnement verdoyant et ac-
cessible, 'accueil de jour bénéficie de la proximi-
té immédiate des services de soins et d'‘animation
de I'EHPAD, tout en disposant d'espaces spécifiques
dédiés, pensés selon une logique de confort, de sé-
curité et de « virage domiciliaire » : c'est-a-dire une
ambiance qui rappelle la maison plus qu'un établis-
sement, un lieu qui respecte les reperes de chacun.




3. NOS VALEURS ET NOTRE APPROCHE

Lakou Belost repose sur une approche profondément
humaine, inspirée par trois principes forts : lindividuali-
sation de 'accompagnement, le lien intergénérationnel
et 'ancrage culturel. Nous croyons que l'autonomie peut
étre soutenue par la stimulation, que le lien social est une
source de mieux-étre, et que les traditions, la mémoire
et les racines culturelles participent & I'équilibre des per-
sonnes agées.

Les liens intergénérationnels sont cultivés a travers des
temps de partage avec le SMR pédiatrique, les écoles et
la creche de la commune. Ces rencontres stimulent les
émotions, les souvenirs, et permettent de tisser des re-
lations riches de sens. La culture locale est valorisée
travers les repas traditionnels, la musique antillaise, les
activités artisanales ou encore I'écoute des émissions de
radio. Nous intégrons aussi les familles dans 'accompa-
gnement, en les soutenant, les informant, et en leur of-
frant des temps de répit.




4. UNE JOURNEE TYPE

8H30-9H30:
9H30-11H30:
12HO0O :
13H30-14H30:
14H30-15H30:
15H30:
16HOO :

Transport et accueil des bénéficiaires

Ateliers cognitifs

Déjeuner

Temps de repos

Ateliers créatifs, musicaux ou physiques adaptés
Goulter convivial

Retour & domicile accompagné




5. ACTIVITES ET ANIMATIONS PROPOSEES

ACTIVITES DE STIMULATION COGNITIVE : ateliers mémoire,
jeux de réflexion, discussion dirigée

ATELIERS BIEN-ETRE : musicothérapie, relaxation, soins es-
thétiques

ACTIVITES CULTURELLES ET CREATIVES: ort—théropie, chant,
dessin, peinture, lecture

ACTIVITES PHYSIQUES ADAPTEES : gym douce, prévention
des chutes

ATELIERS DE VIE QUOTIDIENNE : cuisine traditionnelle, jardi-
nage, repérage dans l'espace

ACTIVITES INTERGENERATIONNELLES : temps partagés
avec la creche, le SMR pédiatrique, les scolaires




6. REPAS ET COLLATIONS

Les repas sont préparés sur place
par la cuisine de I'EHPAD, en lien
avec une diététicienne. Ils tiennent
compte des gouts et régimes des
usagers. Les repas sont congus
comme des moments de plaisir
et de partage. Les collations sont
également adaptées aux besoins
nutritionnels. Des projets culturels
tels que « Sorbet 6 Ka » ou le « Lolo
ambulant » peuvent enrichir I'expé-
rience.

7. TRANSPORT

Un service de transport est proposé par 'EHPAD pour les
bénéficiaires résidant dans un rayon de 20 km autour de
Saint-Claude (Baillif, Vieux-Fort, Vieux-Habitants inclus). Le
véhicule est équipé pour le transport de personnes d mo-
bilité réduite, et un accompagnateur formé est présent &
bord pour assurer confort et sécurité tout au long du trajet.




8. L'EQUIPE PLURIDISCIPLINAIRE

Notre équipe est composée de professionnels formés et enga-
gés, chacun ayant un réle spécifique dans 'accompagnement
quotidien des personnes accueillies.

LE COORDINATEUR coordonne l'activité de I'établisse-
ment, assure le suivi global du projet personnalisé, le
lien avec les familles et les partenaires.

L'INFIRMIERE assure la continuité des soins et réponds
aux besoins de santé des bénéficiaires.

ASSISTANTE DE SOINS EN GERONTOLOGIE accompagne
les usagers dans les gestes du quotidien, anime cer-
tains ateliers, veille au bien-étre et a I'nygiéne.

LE PSYCHOLOGUE propose un soutien psychologique,
anime des groupes de parole, participe aux évalua-
tions cognitives.

CHAUFFEUR-ACCOMPAGNATEUR prend en charge le
transport et assure un accueil chaleureux dés le départ
de la maison.

DES INTERVENANTS EXTERIEURS musicothérapeute,
art-thérapeute, animateurs culturels locaux.




9. MODALITES D'ADMISSION

L'admission est soumise G une
orientation, un bilan mMémoire,
une évaluation GIR (entre 2 et 5),
et une réunion pluridisciplinaire.
~ Elle comprend une période d'es-
sai de 2 & 4 semaines. Les pieces
a fournir incluent un dossier
médical, des piéces adminis-
tratives, la signature du contrat
" d’accueil, du reglement intérieur
et du livret.

10. PARTICIPATION A LA VIE DE L'ETABLISSEMENT

Les usagers peuvent participer au Conseil de la Vie Sociale
(CVs) qui se réunit régulierement pour échanger sur la vie
de la structure. Des commissions (menus, animation) sont
proposées. L'accueil de jour est engagé dans une démarche
qualité continue. Des enquétes de satisfaction sont réalisées
régulierement.




11. VOS DROITS ET VOTRE CONFIDENTIALITE

Nous vous remettrons d votre arrivée la Charte de
la personne accueillie, ainsi que le reglement de
fonctionnement du service. Vous serez impliqué(e),
avec vos proches, dans I'élaboration de votre pro-
jet personnalisé. Vous avez le droit a l'information,
a la confidentialité, au respect de vos choix, a la
liberté d'expression, a lintimité et & la dignité. Vos
remargues sont écoutées, et nous disposons d'un
systeme de recueil des suggestions et des récla-
mations pour améliorer continuellement nos ser-
vices. Votre dossier est confidentiel et protégé.




Accueil de jour LAKOU BELOST
EHPAD Les Jardins de Belost
Route de la Diotte — 97120 SAINT-CLAUDE

CONTACT
0590 86 94 96
adj@jardinsdebelost.com

https://jardinsdebelost.com
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